Katarzyna Kosel

Cztonek Zarzadu, Dyrektor Personalny/Makro Cash&Carry
Polska

Pasjonatka projektow w obszarze rozwoju organizacji i lideréw, doswiadczony
dyrektor personalny z ponad 20 letnim stazem zawodowym, certyfikowany Coach i
Mentor. Od ponad roku Dyrektor Personalny w Makro Cash & Carry Polska S.A.
(Cztonek Zarzadu), ktéry odpowiada za strategie personalng, transformacje
przedsiebiorstwa oraz koordynuje polityke odpowiedzialnosci spoteczne;j.
Woczesniej pracowata dla Grupy Carrefour w Polsce oraz dla grupy Kingfisher plc.
Od 2005 roku zasiada w strukturach zarzadéw spoétek. W 2015 roku dotaczyta do
zarzadu Polskiej Organizacji Handlu i Dystrybucji (POHID) jako cztonek zarzadu ds.
sieci przemystowych i petnita te funkcje przez 2 lata.
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