Dorota Markiewicz-Kubik

Dyrektor ds. HR, Komunikacji i Zaangazowania Spotecznego w Farm
Frites Poland S.A. Cztonkini Rady Programowej Forum Mentoréw.
Wiceprezes Fundacji Metapomoc.

Ekspert z kilkunastoletnim doswiadczeniem w obszarze HR oraz Zaangazowania
Spotecznego. Doradza, inspiruje, motywuje osoby zarzadzajgce w firmie oraz
wspiera je w zarzadzaniu ludZmi oraz w procesach zmian.

Mentor w Programach Forum Mentoréw, certyfikowany Coach Erickson College.
Absolwentka Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego oraz MBA w
Gdanskiej Fundacji Ksztatcenia Menadzeréw.

Jej misjg zyciowa jest wspieranie w rozwoju innych, co daje jej ogromne poczucie
sensu. Fundacje Metapomoc stworzyta razem z kolezankami z biznesu, po to aby
rozwijac dzieciaki z pieczy zastepcze;.
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